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STATUTO

Art. 1 Costituzione

1. E' costituita al sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo settore) e, in
quanto compatibile, del Codice civile e relative disposizioni di attuazione, una associazione avente
la seguente denominazione “Stolen Film”, qui di seguito detta “Associazione” per il perseguimento
senza scopo di lucro neppure indiretto di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

2. Successivamente e per effetto dell'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
F'associazione adotta automaticamente la qualifica e I"acronimo ETS nella propria denominazione e
la denominazione, conseguentemente, diventa “Stolen Film - ETS".

L"acronimo ETS ne costituisce peculiare segno distintivo ed a tale scopo viene inserita negli atti,
nella corrispondenza e in ogni comunicazione e manifestazione esterna della medesima.

3. U'Associazione & disciplinata dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti che, approvati
secondo le norme statutarie, si rendessero necessari per meglio regolamentare specifici rapporti
associativi o attivit.

Art. 2 Sede

1. UAssociazione ha sede nel Comune di Roma (RM).

2. Con delibera del Consiglio Direttivo potra essere individuata e trasferita la sede legale, senza
necessita di modifica statutaria, purche allinterno del medesimo Comune.

3. Con delibera del Consiglio Direttivo possono essere inoltre istituite sedi operative
dell’Associazione in Italia o all'estero.

Art. 3 Durata
L'Associazione ha durata illimitata.
Art. 4 Oggetto e finalitd

1. Lo spirito e la prassi dell'Associazione si conformano ai principi della Costituzione Italiana e si
fondano sul pieno rispetto della dimensione umana, spirituale e culturale della persona.
L'Associazione & apartitica e si atterra al seguenti principi: assenza di fine di lucro, democraticitd
della struttura ed elettivitd delle cariche sociali.

2. Per il perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale I'Associazione svolge
le seguenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5 comma 1 del Decreto Legislativo n. 117 del
2017 in favore di associati, loro familiari e terzi:

d) educazione, istruione ¢ formazione professionale, al senst della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢ successive modificazion!, nonché le
RV aitural o intoresse sockale con finalitd educative

¢) Intervent! & servid Minaltzzatd ol sahvaguardla ¢ al miglioramento delle condizion! deil'amblente ¢ allutilzzazione accorta ¢ razionde
defle risorse naturad, con eschusione delrattivitd, esercitata abituaimente, di raccolta e rickclaggio del rifiut] urbani, speciall e pericolos!;
nonché alla el degll animall e prevenzione ded randagismo

M) Intervent! & tutels ¢ valorizzazione del patrimonio aulturale e def paesagpio, 3l senal del decreto legisiative 22 gennalo 2004, n. 42, ¢
successive modificazionl
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) organizzazione ¢ gestione di acovitd cultural, artistiche © ricmatve o particolve interesse sociale, Inchuse attivitd, anche editoriall, @i
promazione ¢ diffusione della cultura ¢ della pratica del volontariato e dedle attivit di interesse generalle d cul al presente articolo

k) organizzazione e gestione d a0Vt uristiche @ Interesse sociale, culturale o redigioso;

) formasone extrp-scolastica, Mralizata ol prevensione defla dispersione scolastica @ al sucoesso scolasticn @ formativo, alla
prevercione del bulismo ¢ al contrasto della povertd educativa;

v) promaione dell auturs dely kegaltd, dells pace & | popoll, dells nonviclenza e del difesd non armata;

w) promazione e tuteld del dintyl uman, ovill, sociad e politic], nonché dal diritl dey consumatond @ degd Ltendl delle atthvitd di Interesse
generale di ad ol presente articolo, promasione delie parf opportunti ¢ delie Intzative d aluto recirocn, Incuse le danche dey torrgy A
ad alfarticolo 27 della legoe 8 marzo 2000, n 3, e | grnppd o acquisto soliclule di ol alfarticolo 1, comma 266, della legge 24
dicernbre 2007, 1. 244;

1) riguaiificazione df bend pubdiid inutiizzat! o di bend confiscat! alla criminalit) organizzata,

L'Associazione in particolare persegue tali attivitd di interesse generale mediante:

e Organizzazione di rassegne per la divulgazione della cultura cinematografica mediante
prolezione di prodotti audiovisivi.

e Organizzazione di premi e festival cinematografici.

e Organizzazione di workshop volti alla formazione di glovani professionisti per Il mercato
audiovisivo, coprendo | principali reparti della fillera cinematografica (sceneggiatura,
produzione, regia, fotografia, suono, sound design, post produzione video, ecc).

e Percorsi di formazione volti allo sviluppo e alla finalizzazione di prodottl audiovisivi.

o Organizzazione di eventi di networking che mettano In relazione operatori del settore
audiovisivo per creare nuove sinergie.

e Diffusione della cultura cinematografica tramite podcast, vodcast.

e Valorizzazione di territorl tramite I'organizzazione dl residenze cinematografiche formative
finalizzate alla produzione di prodotti audiovisivi che possano promuavere al pubblico |l
territorio scelto, e colnvolgere la popolazione locale nel percorsi di formazione e
realizzazione.

e Organizzazione di percorsi di formazione, sviluppo e volti alla realizzazione di prodotti
audiovisivi con particolare attenzione alle tematiche ambientali, di legalitd, di uguaglianza,

e Sviluppare e promuovere attivitd interdisciplinari e di dialogo tra Il linguagglo audiovisivo e
le diverse discipline artistiche attraverso masterclass e talk.

e Partecipazione a bandl e collaborazione con altre realtd assoclative e non, Impegnate nella
diffusione della cultura cinematografica e conoscenza del settore.

3. L'Assoclazione pud Inoltre svolgere, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo Settore, attivitd
diverse da quelle di Interesse generale sopra Indicate purché secondarie e strumentall rispetto a
queste ultime secondo criterl e limitl definiti con apposito Decreto ministeriale. Tall attivita sono
Individuate con apposita dellbera dell’Assemblea.
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4. 'Associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi di
donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale e nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con i
sostenitori e con |l pubblico.

5. L'Associazione svolge inoltre attivitd di sensibilizzazione ed informazione del pubblico sui temi
attinenti alle proprie finalit, si avvale di ogni strumento utile al raggiungimento degli scopi sociali
ed in particolare della collaborazione con gli Enti Locali, anche attraverso la stipula di apposite
convenzioni, ovvero con altri enti aventi scopi analoghi o connessi con i propri.

Art. 5 Associati

1. All'Associazione possono aderire tutte le persone che condividano in modo espresso gli scopi di
cui all’articolo precedente
2. Sono associati dell’Associazione coloro che hanno partecipato alla costituzione e quanti altri, su
domanda scritta, verranno ammessi dal Consiglio Direttivo e versano la quota di associazione
‘ anqualmente stabilita dal Consiglio Direttivo. Nella domanda di ammissione, l'interessato dichiara
- dl conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di
ttenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi.
/?I Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le
finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del
Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.
3. In caso di mancato accoglimento della domanda di ammissione, il Consiglio Direttivo deve,
entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetto e comunicarla all'interessato il quale, entro 60
giorni dal ricevimento della comunicazione, pud chiedere che sull'istanza si pronunci I"Assemblea,
la quale, se non appositamente convocata, deliberera in occasione della prima riunione successiva.
4. La quota annuale a carico degli associati non & trasmissibile, né ripetibile in caso di recesso o
perdita della qualifica di socio.

Art. 6 Diritti e doveri degli associati

1. Tutti gli associati hanno uguali diritti e uguali obblighi nei confronti dell’Associazione.

2. Uammissione all’Associazione non pud essere effettuata per un periodo temporaneo, fatta
salva la facolta di ciascun associato di recedere dall’Associazione in qualsiasi momento mediante
comunicazione scritta inviata all’Associazione.

3. Gli associati hanno il diritto di informazione e di controllo stabilito dalle leggi e dallo Statuto, di
consultare i libri sociali facendone espressa richiesta scritta al Presidente e di partecipare alle
assemblee e, se in regola con il versamento della quota sociale, hanno diritto di voto in proprio e
per delega, di eleggere ed essere eletti alle cariche sodiali.

4. Gli associati hanno l'obbligo di rispettare le norme del presente Statuto, le deliberazioni degli
organi dell’Associazione e di pagare le quote sodiali nell’ammontare fissato dal Consiglio Direttivo.

Art. 7 Perdita della qualita di associato

La qualita di associato si perde per:
. Decesso;




. Dimissioni: ogni associato pud recedere dall'associazione in qualsiasi momento dandone
comunicazione scritta al Consiglio Direttivo; tale recesso avra decorrenza immediata. Resta
fermo I'obbligo per il pagamento della quota associativa per I'anno in corso.

. Decadenza: la decadenza viene dichiarata dal Consiglio Direttivo trascorsi sei mesi dalla data
per la quale & previsto 'obbligo del versamento della quota associativa.

- Esclusione: la qualitd di associato si perde inoltre nel caso in cui la persona compia atti in
violazione delle previsioni dello Statuto, dell’eventuale regolamento nonché delle delibere
approvate dagli organi associativi, tenga un comportamento lesivo dellimmagine
dell’Associazione, o qualora intervengano gravi motivi che rendano incompatibile la
prosecuzione del rapporto associativo. Il Consiglio Direttivo delibera il provvedimento di
esclusione, previa contestazione degli addebiti e sentito I'associato interessato, se richiesto
dallo stesso. Il provwedimento di esclusione dovra essere comunicato con lettera
accomandata all'interessato, che potra ricorrere entro trenta giorni all’Assemblea. In tal

Art. 8 Organi dellAssociazione

1. Gli organi dell’Associazione sono:

a) 'Assemblea degli Associati;

b) il Consiglio Direttivo;

c) il Presidente;

d) Organo di controllo (eventuale).

2. Tutte le cariche associative sono elettive, e hanno durata triennale.

Art. 9 Composizione e attribuzioni dell’Assemblea degli Associati

1. L'Assemblea & il massimo organo deliberante dell’Associazione

2. Possono partecipare all’Assemblea, con diritto di voto e di elettorato attivo e passivo, tutti gli
associati, a far data dalla deliberazione di ammissione, purché in regola con il pagamento della
quota associativa annuale.

3. Ogni associato ha diritto ad un voto. Gli associati possono farsi rappresentare, mediante delega

scritta, da altri associati. Ogni associato pud ricevere al massimo due deleghe conferitegli da altri
associati.

4. In particolare 'Assemblea ha il compito di:

a) delineare, esaminare ed approvare gli indirizzi, i programmi e le direttive generali
dell’Associazione; '

b) individuare le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentali da realizzare;

¢) deliberare sul bilancio consuntivo e sull’eventuale preventivo;

d) eleggere i componenti del Consiglio Direttivo, determinandone il numero, e l'eventuale
Organo di controllo;

e) deliberare sulle responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

f) deliberare sul ricorso dell’aspirante socio in merito al mancato accoglimento della sua richiesta
di ammissione, ai sensi dell’art. S del presente Statuto;

g) deliberare in merito al ricorso sul provwedimento di esclusione dell’associato interessato, ai
sensi dell’art. 7 del presente Statuto;



h) deliberare su ogni altro argomento che il Consiglio Direttivo vorra ad essa sottoporre.

L’Assemblea ha inoltre il compito di:

i) deliberare sulle modifiche dello statuto dell’Associazione; )

j) deliberare sullo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’Associazione
stessa. '

5. Le deliberazioni assembleari prese in conformita alla legge ed al presente Statuto obbligano

tutti gli associati.

Art. 10 Convocazione dell’Assemblea degli Associati

,tfl{Assemblea & composta da tutti gli associati e deve essere convocata dal Presidente, alm.eno
uriaivolta I'anno, entro il 30 aprile, per I'approvazione dei bilanci e ogni qualvolta il Consiglio
’Dlreltivo lo ritenga necessario. Essa deve inoltre essere convocata ogni qualvolta ne faccia
,,-':"i:"'rl,c esta motivata almeno un decimo degli associati; in tal caso il Presidente deve provvedere alla

“gdnvocazione entro 15 giorni dal ricevimento della richiesta e I'Assemblea deve essere tenuta
entro 30 giorni dalla convocazione.
2. Le convocazioni dell’Assemblea devono essere effettuate mediante comunicazione scritta da
inviarsi almeno 15 giorni prima della data fissata per la riunione, ovvero con altro mezzo idoneo ad
assicurare con certezza I'avenuto recapito entro il predetto termine.

L'awiso deve contenere il giorno, il luogo e I'ora per la prima e la seconda convocazione, nonché
I'elenco delle materie da trattare.

Art. 11 Validita dell’Assemblea

1. UAssemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione; in sua mancanza I'Assemblea &
presieduta dal Vice Presidente; in mancanza di entrambi I'’Assemblea nomina il proprio presidente.
2. Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed in genere il diritto
diintervento all'Assemblea.

3. U'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione quando sia presente o
rappresentata almeno la metd pili uno degli associati. In seconda convocazione FAssemblea &
validamente costituita qualunque sia il numero degli associati intervenuti o rappresentati.

4. Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei voti.
Nel conteggio dei voti non si tiene conto degli astenuti. Per le deliberazioni riguardanti le
modifiche statutarie dell'Associazione & necessaria la presenza della maggioranza degli associati
ed il voto favorevole di almeno due terzi degli intervenuti in proprio e per delega. La
trasformazione, la fusione, la scissione o lo scioglimento dell’Associazione e relativa devoluzione
del patrimonio residuo deve essere deliberato con il voto favorevole di almeno i tre quarti degli
associati.

5. Le deliberazioni dell'Assemblea devono constare da verbale sottoscritto dal Presidente

dell'’Assemblea e dal Segretario. Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni
redatti,

Art. 12 Nomina e composizione del Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo & I'organo esecutivo dell’Associazione.

2. Il Consiglio Direttivo & eletto dall’Assemblea degli Associati. Esso & composto da un minimo di
tre ad un massimo di nove membri, scelti fra gli associati.

3. I membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono rieleggibili.

(i




o

\)
W

">’o°°a

Se vengono a mancare uno o pilt membri, il Consiglio Direttivo provvede a sostituirli nominando al
loro posto l'associato o gli associati che nell'ultima elezione assembleare seguivano nella
graduatoria della votazione. In ogni caso i nuovi consiglieri scadono insieme a quelli che sono in
carica all'atto della loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla meta,
il Presidente deve convocare I'assemblea per nuove elezioni.

4. Il Consiglio Direttivo elegge nel proprio seno il Presidente e il Vice Presidente e assegna ghi
incarichi di Segretario e Tesoriere scegliendo anche quest’ultimi tra i propri membri. Se del caso,
con esclusione della rappresentanza legale, potranno essere attribuiti fino a due incarichi ad una

sola persona.

Art. 13 Convocazione e validita del Consiglio Direttivo

1. Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni qual volta sia necessario e, comunque,
almeno una volta per ogni esercizio per deliberare in ordine al bilancio consuntivo e all’eventuale
preventivo da presentare all’approvazione dell’Assemblea degli associati, oppure dietro domanda
motivata di almeno due dei suoi membri.

2. La convocazione & effettuata mediante comunicazione scritta da inviarsi almeno 8 giorni prima
ella data fissata per la riunione. L’awiso deve contenere il giorno, il luogo e I'ora, nonché I'elenco
le materie da trattare.

3.)! Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente, oppure, in sua mancanza, dal Vice Presidente,
oyvero, In mancanza di entrambi, dal componente pil anziano di eta. Le funzioni di segretario
no svolte dal Segretario dell’Associazione o in casi di sua assenza o impedimento da persona
designata da chi presiede la riunione.

4. Le riunioni del Consiglio sono validamente costituite quando vi intervenga la maggioranza dei
suoi membri. Le deliberazioni del Consiglio sono adottate con il voto favorevole della maggioranza
dei presenti e le medesime dovranno risultare dal verbale della riunione, sottoscritte dal
Presidente e dal Segretario. Ogni associato ha diritto di consultare i verbali delle riunioni redatti.

Art. 14 Attribuzioni del Consiglio Direttivo

1. Al Consiglio Direttivo spetta I'attuazione delle direttive generali stabilite dal’Assemblea e la
promozione, nell'ambito di tali direttive, di ogni iniziativa diretta al conseguimento degli scopi
dell’Associazione.

2. Al Consiglio Direttivo spetta inoltre:

a) eleggere il Presidente e il Vice Presidente;

b) assegnare tra | suol componenti gli incarichi di Segretario e Tesoriere;

¢)  amministrare le risorse economiche dell’Associazione ed il suo patrimonio, con ogni pil
ampio potere al riguardo;

d) predisporre, alla fine di ogni esercizio finanziario, il bilancio consuntivo e l'eventuale bilancio
preventivo del successivo esercizio, da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea;

e) qualora lo ritenga opportuno redigere un apposito regolamento interno che, conformandosi
alle norme del presente Statuto, dovra regolare gli aspetti specifici e organl'zzatlvi della vita
dell'Associazione. Detto regolamento dovrd essere sottoposto per |'approvazione
all’Assemblea che delibererd con maggioranze ordinarie;

f)) indire adunanze, convegni, ecc.;

8) deliberare tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione dell’ o

h)  deliberare I'adesione dell’Associazione ad altre istituzioni analoghe;d Ty T

) decidere sul’ammissione, la decadenza e I'esclusione degli associati;



j)  deliberare di assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazione di lavoro autonomo,
proporre al’Assemblea Il conferimento di onorificenze e/o di cariche onorifiche ad associatl
o a terzl che abblano acquisito particolari benemerenze nelle attivitd proprie
dell’Assoclazione; al non associatl a favore del quall & deliberato tale conferimento non
spettano | dirittl di cul all’art. 6, comma 3;

k) Istituire sedi operative, nominando II/ relativo/o responsabile/i, con potere di revoca

Art. 15 Il Presidente

1. Il Presidente & Il rappresentante legale dell’Assoclazione di fronte al terzl, anche in giudizlo. Egli
& anche Presidente dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo.
2. |l Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo al suo Interno, dura In carica tre anni ed &
rieleggiblle.
3. Egll convoca e presiede I'’Assemblea e |l Consiglio Direttivo.
4.l Presidente In particolare:
d) provvede all'esecuzione delle deliberazioni dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo;
Yﬁ) ¢| delegato a complere tuttl gli atti di ordinaria amministrazione dell’Assoclazione e in
% Kbrticolare aprire contl correntl bancari e postall e operare sugll stessi; complere ordinarie
" pperazionl finanzlarie e bancarle; eseguire incassi di qualsiasl natura da qualsiasi ufficlo, ente,
./ persona fisica e gluridica, rilasciando quietanze; effettuare pagamenti di qualsiasl natura, ivi
Inclusi | pagamentl di salari e stipendi al dipendenti.
Per le operazioni bancarie e finanzlarie Il Consiglio Direttivo pud richiedere la firma abbinata di
altro componente |l Consiglio.
5. Al Presidente compete la tenuta del rapportl con gli entl e le Istituzioni presenti nel territorio.
6. In caso di urgenza pud adottare, altresl, provvedimenti di competenza del Consiglio Direttivo,
con I'obbligo di riferirme allo stesso nella prima riunione successiva.
7. Il Vice Presidente sostitulsce Il Presidente In caso dl sua assenza o Impedimento, In tutte le
funzionl allo stesso attribuite.

Art. 16 |l Segretario ed |l Tesoriere

1. Il Segretario ed Il Tesorlere afflancano Il Presidente nello svolgimento delle sue funzionl.

2. Al Segretario compete:

a) laredazione del verbali delle sedute dell’‘Assemblea e del Consiglio Direttivo.

b) curare la tempestivitd delle convocazionl dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo;

¢) la redazione del librl verball nonché del libro socl e del registro degli assoclati che prestano
attlvitd dl volontariato.

3. Al Tesorlere spetta il complito di:

a) tenere ed agglornare | librl contablli;

b) predisporre |l bilancio dell’Assoclazione.

Art. 17 Organo dl Controllo

1. U'Organo di controllo, anche monocratico, & nominato qualora Assemblea lo ritenga opportuno
o per obbligo normativo, al sens! del art. 30, comma 2 del D. Lgs. n. 117/2017.

Se I'Organo & colleglale sl compone di tre membri e durano In carica per tre annl, Essl sono
rieleggiblll e possono essere scelti In tutto o In parte fra persone estranee all’Assoclazione avuto
riguardo alla loro competenza. Aimeno un membro deve essere scelto tra | revisori legall Iscrittl
nell'apposito registro.



L'Organo di controllo elegge al proprio interno un Presidente.

2. L'Organo di controllo:

 vigila sullosservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione;

» vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo
concreto funzionamento;

« esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
soclale.

2. Il componente dell'Organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione

e di controllo e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni

sociali o su determinati affari.

3. Esso pud esercitare Inoltre, al superamento dei limiti di cui all’art. 31, comma 1 del D. Lgs n.

117/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso I'Organo di controllo & costituito da revisori

legali iscritti nell’apposito registro.

Art. 18 Libri socialli

clazione deve tenere, a cura del Consiglio Direttivo, | seguenti libri:
libro degli associati;
libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo.
Il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi sono tenuti a cura
dell'organo cui si riferiscono.

Art. 19 Risorse economiche

1. Le entrate dell’Associazione sono costituite, nel rispetto dei limiti previsti del D.lgs. n.
117/2017, da:

- quote associative e contributi degli associati;

- erogazioni liberali di associati e terzi;

- donazioni e lasciti testamentari;

- entrate derivanti da attivita di raccolta fondi;

- contributi e apporti erogati da parte di amministrazioni pubbliche, compresi rimborsi o entrate
derivanti da prestazioni di servizi svolti in convenzione;

- contributi di organismi pubblici di diritto internazionale;

- rendite patrimoniali;

- proventi da attivita di interesse generale;

- proventi da attivita diverse, svolte In modalitad secondaria e strumentale ai sensi dell’art. 6 del
D.lgs. n. 117/2017.

2. £’ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
capitale o avanzi di gestione, a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed
altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo.

3. Il patrimonio dell'Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, proventi, entrate comunque
denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 20 Esercizio finanziario



1. L'esercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

2. Al termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntivo e
I'eventuale preventivo che avra cura di depositare presso la sede sociale, a disposizione degli
associati, cinque giorni prima della data stabilita per 'Assemblea ordinaria annuale, unitamente
alla relazione dei revisori, qualora nominati.

3. Dal bilancio devono risultare | beni, | contributi ed i lasciti ricevuti. Gli eventuali utili o avanzi di
gestione, cosl come le componenti patrimoniali con essi conseguiti, non potranno essere distribuiti
neppure in modo indiretto, ma dovranno essere devolute in attivita, impianti ed incrementi
patrimoniali finalizzati al raggiungimento degli scopi dell’Associazione.

Art. 21 Trasformazione, fusione, scissione, scioglimento o estinzione

1. La trasformazione, la fusione, la scissione, lo scioglimento o I'estinzione dell’Associazione &
deliberato dall’Assemblea, secondo le modalita indicate dall’art. 11 comma 4 del presente Statuto.
2. L’Assemblea dovra provvedere, se del caso, alla nomina di uno o pill liquidatori, scegliendoli
preferibilmente tra gli associati.

. In caso di scioglimento dell’Associazione, tutte le risorse economiche che residuano dopo
urimento della liquidazione non potranno essere divise tra gli associati, ma saranno devolute
ro ente del terzo settore, previo parere positivo dell’Ufficio di cui all’art. 45 comma 1 del D.
117/2017 allorquando istituito.

Art. 22 Disposizioni generali

Per quanto non previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio
2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, alle norme del Codice Civile.

G |-



ATTO COSTITUTIVO DELL’ASSOCIAZIONE
“Stolen Film”

Il giorno delmduépjm_bdell'amo LS in _m_,vuM alle ore | &, si

sono riuniti i seguenti signori:

1) _Giorgia Chiera, nato/a a Roma (RM) il 05/05/1996 e residente a Roma (RM) in Via Gallese, 26,
00189, C.F CHRGRGIEEASHSOL;

2) _Raffael Fiano, nato/a a Roma (RM) il 26/09/1993 e residente a_Roma (RM) in Via Chiana 93,
00193, C.F ENIRFL93P26HS01U ;

3) _Raffaele Grasso, nato/a a Praia a Mare (CS) il 18/03/1995 e residente a Ariano Irpino (AV) in Via_
Covotti 3b, C.F _GRSRFL95C18G9758;

Glovannl Lugoboni, nato/a a Verona (VR) il 21/06/1993 e residente a _Verona (VR) in Via_
N C.F LGBGNN93H21L781Y;

'_Raquel Rappini Baulies, nato/a a_Barcellona il 25/4/1990 e residente a Roma (RM) in Via Terni
38, C.F RPPRQLIOD6SZI3IF;

' 6) _Ludovico Paiella, nato/a a Roma (RM) il 26/02/1996 e residente aGenzano di Roma (RM) in Via_
Sicilia 21, 00045, C.F PLLVC96827H501D;

7)  _Sara Terracciano, nato/a a_Sesto San Giovanni (MI) il 15/02/1990 e residente a Napoli (NA) in_
Vico Pedamentina, C.F TRRSRAS0BSSI690H;

| comparenti di comune accordo, dopo ampia ed approfondita discussione, stipulano e convengono
quanto segue:

Articolo 1

1. E' costituita fra i suddetti comparenti I'Associazione denominata “Stolen Film” ai sensi del Decreto
Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo settore) e, in quanto compatibile, del Codice civile e
relative disposizioni di attuazione, la cul disciplina & indicata nello Statuto allegato sotto la lettera A, che
costituisce parte integrante del presente atto.

2. Successivamente e per effetto dell'iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
I'associazione adotta automaticamente la qualifica e Facronimo ETS nella propria denominazione e la
denominazione, conseguentemente, diventa “Stolen Film - ETS".

L'acronimo ETS ne costituisce peculiare segno distintivo ed a tale scopo viene inserita negli atti, nella
corrispondenza e in ogni comunicazione e manifestazione esterna della medesima.

Articolo 2

UAssociazione ha sede attualmente a __Roma__ in Via gallese, 26 - 00189 Roma




Articolo 3

L’Associazione & apartitica, senza fini di lucro neanche indiretto. Persegue finalita civiche, solidaristiche
e di utilita sociale svolgendo le seguenti attivita di interesse generale di cui all’art. 5 comma 1 del
pecreto Legislativo n. 117 del 2017, in favore di associati, loro familiari e terzi:

d) educazione, Istruzione e formazione professionale, al sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivitd
aufturall df interesse sodale con finalitd educativa

.)mmemmmmumumumuauemm.mm
risorse naturall, con esclusione dell'attivitd, esercitata abituaimente, di raccolta e riddaggio del rifiuti urbani, spediall e pericolesl; nonché alla
tutela degll animali e prevenzione del randagismo

f) Intervent di tutels e valorizzazione del patrimonio culturale e def paesagglo, 3l sens! del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e
successive modificazion

[) organizzazione e gestione di atovitd cutwrall, artistiche o ricreative df particolare interesse sociale, incluse attivita, anche editoriall, di
promozione e diffusione della cultura e deila pratica del volontariato e delle attivitd di interesse generale di ul al presente articolo

k) organtzzazione e gestione di atthvitd turistiche dl Interesse sodale, culturale o religioso;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del
bullismo e al contrasto defla povertd educative;

v) promozione della cultura dells legaiit, della pace tra | popol, defia nonviclenza e della difesa non armata;
promazione e tutela dei dintty umani, ovill, sodiall @ politid, nonché del dintt! def consumator] e degll utenti delle attivitd di

le di ad al presente articolo, promazione delle parf opportunitd e delle Inlziative di aiuto reciproco, Induse le banche def tempd dl
27 della legge 8 marzo 2000, n., 53, e | gruppd of acguisto solidale di cul all'articolo 1, comma 266, defla legge 24 dicembre 2007

E

EY

di benv pubdiic inutizzats o di bend confiscati alla criminalit organizzata.

L’Assbciazione in particolare persegue tali attivita di interesse generale mediante:

e Organizzazione di rassegne per la divulgazione della cultura cinematografica mediante proiezione
di prodotti audiovisivi.

e Organizzazione di premi e festival cinematografici.

e Organizzazione di workshop volti alla formazione di giovani professionisti per il mercato
audiovisivo, coprendo i principali reparti della filiera cinematografica (sceneggiatura, produzione,
regia, fotografia, suono, sound design, post produzione video, ecc).

e Percorsi di formazione volti allo sviluppo e alla finalizzazione di prodotti audiovisivi.

¢ Organizzazione di eventi di networking che mettano in relazione operatori del settore
audiovisivo per creare nuove sinergie.

e Diffusione della cultura cinematografica tramite podcast, vodcast.

e Valorizzazione di territori tramite I'organizzazione di residenze cinematografiche formative
finalizzate alla produzione di prodotti audiovisivi che possano promuovere al pubblico il territorio
scelto, e coinvolgere la popolazione locale nei percorsi di formazione e realizzazione.

¢ Organizzazione di percorsi di formazione, sviluppo e volti alla realizzazione di prodotti audiovisivi
con particolare attenzione alle tematiche ambientali, di legalita, di uguaglianza.



e Sviluppare e promuovere attivita interdisciplinari e di dialogo tra il linguaggio audiovisivo e le
diverse discipline artistiche attraverso masterclass e talk.

e Partecipazione a bandi e collaborazione con altre realtd associative e non, impegnate nella
diffusione della cultura cinematografica e conoscenza del settore.

Articolo 4

L’Associazione avra come principl fondamentali la Costituzione Italiana, la legislazione vigente e lo
Statuto sociale che ribadisce: I'assenza di finl di lucro, il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e
di utilitd sociale, la libera e volontaria adesione all'Associazione, che awiene con domanda
dell'interessato al Consiglio Direttivo il quale delibera secondo criteri non discriminatori, coerenti con le
finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte. In caso di comunicazione di diniego, che deve
essere motivato, & previsto il ricorso all’Assemblea. Il funzionamento dell’Associazione & basato sulla
volonta democratica espressa dagli Associati, | quali hanno tutti pari diritti ed obblighi e I'elettivita delle
cariche sociali.

Articolo 5

L’@ zione ha durata illimitata. In caso di scioglimento o estinzione dell’Associazione, tutte le risorse
7 he che residuano dopo 'esaurimento della liquidazione non potranno essere divise tra gli
i, ma saranno devolute ad altra associazione di promozione sociale o ETS che svolga stesse o
he attivitd d’interesse generale, previo parere positivo dell’Ufficio di cui all’art. 45 comma 1 del D.
Lgs. n. 117/2017 allorquando istituito.

Articolo 6

| comparenti stabiliscono che, per il primo mandato triennale, il Consiglio Direttivo sia composto da n.
S membri e nominano a farne parte i signori ai quali contestualmente attribuiscono le cariche:

Glovanni Lugoboni Presidente

Glorgia Chiera Vice-presidentessa
Raffael Fiano Tesoriere

Raffaele Grasso Segretario

Raquel Rappini Consigliera

Articolo 7

Tutti | neonominati presenti alla riunione dichiarano che non esistono elementi di incompatibilita e di
accettare le rispettive cariche.

Articolo 8

Gli eletti costituiscono cosl, sempre in applicazione dello Statuto dell’Associazione, il Consiglio Direttivo,
suscettibile di modifiche o di integrazioni in successive ed apposite assemblee dei Soci.



Articolo 9

L’Assemblea delibera di conferire al Presidente il potere di apportare tutte le eventuali modifiche al
presente Statuto richieste in sede di registrazione.

Articolo 10

Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell’Associazione
qui costituita.

Letto, approvato e sottoscritto da ciascun aderente sopra indicato nell’ordine:

Glorgla Chiera W

) Giovanni Lugoboni f/*-;aC'
S)  Raquel Roppini % =

6) Ludovico Palella Ll QRusete
7)  Sara Terracciano _@) W




